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KOMPETENZ

. . ZENTRUM
Das Kompetenzzentrum fur Berliner s

andwerker*innen — Wir stellen uns vor

Wir sind Anlaufstelle und Netzwerkprojekt fir Frauen, trans* und non-binare Personen,

die in mannerdominierten Branchen des Handwerks sowie in Technik und Okologie titig
sind.

Die Stiarkung deren Prisenz in der Offentlichkeit sowie die Gestaltung eines Vernetzungs-,
Weiterbildungs- und Qualifizierungsangebots stehen im Zentrum unserer Arbeit.

Als Netzwerkprojekt steht die Gestaltung eines offenen und dynamischen Netzwerks im
Mittelpunkt unserer Arbeit. Wir schaffen Raume fiir Austausch und Vernetzung.
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Unser Ubergeordnetes Ziel ist Chancengleichheit und mehr Teilhabe fiir Frauen, trans* und non-binare
Personen in mannerdominierten Berufen. Noch immer werden deren Potentiale in Handwerk, Technik und

Okologie zu wenig wahrgenommen.

e Starkung von Frauen, trans™ und non-binaren Personen in ihren beruflichen und unternehmerischen
Entwicklungen und Karrierebestrebungen

e Empowerment durch Vernetzung und Qualifikation

e Abbau von Zugangsbarrieren und Schaffung von Awareness fir Frauen, trans* und non-binaren
Personen in mannerdominierten Branchen des Handwerks sowie in Technik und Okologie.

e Sensibilisierung fur offene Unternehmenskulturen und Abbau von Diskriminierung am Arbeitsplatz/
Bekampfung von Sexismus am Arbeitsplatz

e Erhohung der Sichtbarkeit von Frauen, trans™ und non-binaren Personen in mannerdominierten Berufen
und Branchen

BERLIN | 3}
e Themen setzen! (In diesem Jahr Nachhaltigkeit und Diversity) blw

fiir Arbeit, Soziales,

Unternehmen fir Bildung Gleichstellung, Infegration,
- Viellolt und Anfidiskriminierung




\N i e m a C h e n Wi r d a S ? BERLINER HANDWERKER*INNEN

e Plattform fiir Informations- und Erfahrungsaustausch

e RegelmaRige Netzwerktreffen in Werkstatten/ Betrieben. Als Netzwerkprojekt steht die Gestaltung
eines offenen und dynamischen Netzwerks im Mittelpunkt unserer Arbeit. Wir schaffen Raume fiir
Austausch, Begegnung und Vernetzung.

e Durch unsere Weiterbildungs- und Qualifizierungsangebote ermdglichen wir die Erweiterung von
unternehmerischen Potentialen und Handlungskompetenzen.

e Wir beraten z.B. zu Karriereplanung und -gestaltung oder betrieblichen (Veranderungs-) Prozessen. Bei
besonderem Bedarf finanzieren wir ein Coaching.

e Wir machen Berufs- und Karrierewege sichtbar, stellen Unternehmen vor und bieten Selbststandigen
die Moglichkeiten, sich und ihre Betriebe zu prasentieren.

e In der Zusammenarbeit mit strategischen Partner*innen und Akteur*innen aus Bildung, Wirtschaft

und Gleichstellung setzen wir Themen.
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lhre Ansprechpartnerinnen

Stephanie Klimmer
Telefon: +49 175 184 28 42
E-Mail: klimmer.stephanie@bfw.de

Carola Parniske-Kunz
Telefon: +49 151 171 085 12
E-Mail: parniske-kunz.carola@bfw.de

KOMPETENZZENTRUM FUR BERLINER HANDWERKER*INNEN
des bfw — Unternehmen fiir Bildung.
Lise-Meitner-StraRe 30
10589 Berlin
E-Mail: info@kompetenzimhandwerk.de
www.frauenimhandwerk.de
www.kompetenzimhandwerk.de
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