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GEMEINWOHL-OKONOMIE
WIRKUNGSVOLL UMGESETZT

TRANSPARENZ UND
MITENTSCHEIDUNG

OKOLOGISCHE
NACHHALTIGKEIT

SOLIDARITAT UND
GERECHTIGKEIT

MENSCHENWURDE
BERUHRUNGSGRUPPE

WERT

A:
LIEFERANT*INNEN

B:
EIGENTUMER*INNEN
& FINANZ-
PARTMNER*INNEN

C:
MITARBEITENDE

D:
KUND*INNEN &
MITUNTERNEHMEN

E.

GESELLSCHAFT-
LICHES UMFELD

A1 Menschenwirde
in der Zulieferkette

B1 Ethische Haltung
im Umgang mit Geld-
mitteln

C1 Menschenwirde
am Arbeitsplatz

D1 Ethische
Kund*innen-
beziehungen

E1 Sinn und
gesellschaftliche
Wirkung der Produkte
und Dienstleistungen

A2 Solidaritat und
Gerechtigkeit in der

Zulieferkette

B2 Soziale Haltung
im Umgang mit
Geldmitteln

C2 Ausgestaltung
der Arbeitsvertrage

D2 Kooperation
und Solidaritidt mit
Mitunternehmen

E2 Beitrag zum
Gemeinwesen

A3 Okologische
MNachhaltigkeit in
der Zulieferkette

B3 Sozial-okologische
Investitionen und
Mittelverwendung

C3 Forderung
des Gkologischen
Verhaltens der
Mitarbeitenden

D3 Okologische Aus-
wirkung durch Nutzung
und Entsorgung von
Produkten und Dienst-
leistungen

E3 Reduktion
tkologischer
Auswirkungen

A4 Transparenz und
Mitentscheidung in
der Zulieferkette

B4 Eigentum und
Mitentscheidung

C4 Innerbetriebliche
Mitentscheidung und
Transparenz

D4 Kund*innen-
Mitwirkung und
Produkttransparenz

E4 Transparenz
und gesellschaftliche
Mitentscheidung



AUSTAUSCH UND KOOPERATIONEN

— 39 interne Veranstaltungen

Matrixentwicklungsgesprache, Unternehmer*innenfrihstucke, Mitarbeitendenworkshops,
Afterworks, Peer- und Projektgruppen (CO2-Bilanz; Gehaltskonzept), Sommerfest

-_— 19 offene GWU Veranstaltungen

GWO & Netzwerk Infotermine, Nachhaltigkeitsfrihstlicke, Konferenzen, Fachinput zu Green IT,
Lieferkettengesetz, Betriebliche Altersvorsorge u.v.m. in Kooperationen mit den Mitgliedern

— 43 externe Veranstaltungen mit GWU Beteiligung

bei der IHK Berlin, Social Economy Berlin, Bezirksamtern und Landkreisen, VDI, IG Metall und
Branchenverbanden wie Tatort Steuern oder auch einem gemeinsamen Firmenlauf



DARUM SOLLTEN SIE MITMACHEN
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Die eigene Gemeinwohl-Orientierung starken

Von guten Losungen und Ideen lernen

Mit gleichgesinnten Unternehmen kooperieren und Wissen austauschen

Offentlichkeitswirksam préasent sein als verantwortungsbewusstes Unternehmen

Gezielte Informations- und FortbildungsmaBnahmen nutzen

Aktiv die Rahmenbedingungen fur die Wirtschaft in der Region Berlin & Brandenburg mitgestalten
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Gelebte Gemeinwohl- Sozial, Regionalen
werthaltige Okonomie - okologisch & Wirtschafts-
Wirtschafts- wirkungsvoll erfolgreich wandel aktiv

wirtschaften mitgestalten

umgesetzt

praxis
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KOOPERATIV UND INNOVATIV l
FUR DIE REGION info@bb.gwunetwork

Netzwerk der Gemeinwohl-Okonomie Unternehmen in Berlin-Brandenburg

Mitgliedsunternehmen

Termine und Aktuelles im Netzwerk

Arbeitsbicher und Materialien zur Gemeinwohl-Bilanz (& SDGs)

Broschire zu Good-Practice-Beispielen
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https://gwu.network/
https://gwu.network/unternehmen/
https://gwu.network/aktuelles/
https://germany.ecogood.org/tools/gemeinwohl-bilanz/
https://germany.ecogood.org/umsetzung/good-practices/

